DK-GI.5533.1.11.2019

Protokot kontroli doraznej

1. Nazwa szkoty, siedziba: Szkota Podstawowa nr 17

w Gliwicach w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych nr 12 w Gliwicach, ul. Plocka 16, 44-164
Gliwice.

2. Imie i nazwisko dyrektora szkoty: Krystyna Blacha.

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
ul. Powstancow 4la, 40-024 Katowice.

4. Imig i nazwisko kontrolujacego: Maciej Osuch.

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 21 lutego 2019 r., DK-
GL.5533.1.11.2019

6. Terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli (ze -wskazaniem dni, w kicrych odbywaly sig czynnosci kontroli)!,
18 20 lutego 2019 r.

7. Tematyka kontroli (zgodnaz przepisami art. 55 ust, 2 Ustawy Prawo oswiatowe):
przestrzeganie praw ucznia i praw dziecka.

8. Czynnosci kontrolne: rozmowy z Pania Krystyna Blachg - dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 17 w
Gliwicach, analiza korespondencji oraz wyjasnien w sprawie.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Kontrola dorazna zostata przeprowadzona w odpowiedzi na pismo Panstwa _
-, rodzicow _ uczennicy klasy .P Szkoty Podstawowej nr 17 w Gliwicach z 25 stycznia

2019 r., w ktorym zawarte byly zarzuty dotyczace dziatan Dyrektora wymienionej szkoty oraz nauczycielki Pani
- wychowawczyni klasy ich corki. Zarzuty dotycza m.in.: niedopuszczenia babci
uczennicy do udziatu w spotkaniu ogélnym rodzicéw ucznidéw, poruszania spraw prywatnych w obecnosci innych
rodzicow, ,,zmuszania” corki wnoszacych do udziatu w wycieczkach klasowych oraz zajeciach pozalekcyjnych,
zaopatrzenia uczennicy w wode¢ pitng, zlej organizacji dyzuréw nauczycielskich. Ostatni zarzut dotyczy
nieprzyjecia mtodszej corki wnoszacych do ,,nowego” budynku przedszkola.
Z ustalen wynika, ze zostata przeniesiona z klasy rownoleglej w drugim okresie roku szkolnego
2017/2018 na wniosek mamy. Po przeniesieniu dziewczynki wychowawca klasy przeprowadzita rozmowg z mama

Pania _ na temat zasad obowiazujacych w klasie .P. Informacje te w formie pisemnej zostaty

zaakceptowane i podpisane osobiscie
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przez Pania _ Na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym 2018/2019 rodzice -

zostali poinformowani o zasadach pracy nauczyciela, programie wychowawczym w Klasie, realizacji podstawy
programowej i planach pracy w nowym roku szkolnym. Nie zglosili sprzeciwu wobec przekazywanych informacji.
W ocenie dyrektora szkoty, Pani prowadzaca zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze w kl. .P, petnigca funkcje wychowawcy tejze klasy jest doswiadczonym, profesjonalnie pracujacym
nauczycielem rozwijajacym wszystkie kompetencje kluczowe. Pani wyrdznia si¢ taktem
pedagogicznym w kontaktach z dzie¢mi i ich rodzicami oraz cztonkami ich rodzin. Zdaniem Dyrektora szkoty,
nauczycielka pracuje zgodnie z programem wychowawcy klasowego, natomiast wycieczki sa organizowane w
ramach realizacji autorskiego programu dla klas 1-3 SP 17. Mama przyjeta do
wiadomosci t¢ informacj¢ opatrujac ja wlasnorgcznym podpisem na pierwszym spotkaniu organizacyjnym w roku
szkolnym 2018/2019. Nauczycielka dba rowniej! o prawidtowy rozwdj ruchowy dziewczynki organizujac zajgcia
korygujace wady postawy, ktore m.in. wymagaja ¢wiczen Ma boso na dywanie. Niestety, babcia dziewczynki, Pani
podwaza kompetencje nauczyciela sugerujac czego Pani powinna uczyc¢,
jakie wybiera¢ piosenki lub ¢wiczenia na zajgciach ruchowych. Nauczycielka wykazujac szczegdlng dbalo$¢ o
rozw0j emocjonalny i prawidlowe funkcjonowanie dziewczynki w zakresie socjalizowania si¢ z grapa rowiesnicza,
organizuje zajecia artystyczne prowadzac zespOt taneczny dla dzieci swojej klasy oraz zajgcia plastyczne
usprawniajace funkcje motoryczne. Na te zajecia dodatkowe uczgszczaja wszyscy uczniowie z klasy .P. Niestety
babcia odbierajaca ze szkoly jest nieprzejednana i nie zawsze pozwala wnuczce uczestniczy¢ w tych
zajgciach dodatkowych. Rodzice nigdy nie zglaszali problemoéw z wadami postawy dziewczynki, nie okazywali
dokumentéw zwigzanych z chorobg. Wychowawca nie miat tez informacji o wozeniu dziewczynki na ¢wiczenia
rehabilitacyjne jako powodu zabierania - ze szkoly uniemozliwiajac jej udzial w zajeciach dodatkowych.
Ponadto babcia wielokrotnie miata kwestionowaé zasadno$¢ uzgodnien z rodzicami wszystkich uczniéw kl. .P
dotyczacych np. wyposazenia sali lekcyjnej w dystrybutor wody, ktory zostat ufundowany przez rodzicow, czy
postawienia choinki w klasie zakupionej przez Oddzialowa Radg Klasowa Rodzicow itp. Wychowawce niepokoi
fakt braku wody pitnej, ktorej dziewczynka nie nosi do szkoty.
Jednym z punktow realizacji podstawy programowej pierwszego etapu edukacyjnego sa wycieczki organizowane w
ramach programu autorskiego ,,Polska w oczach dziecka” - program wycieczek krajoznawczych klasach | — 111

, przeznaczony dla
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pierwszego etapu edukacji w Masach | - III ksztalcenia zintegrowanego, realizowany jako
poszerzenie wiadomosci dotyczacych regionu i kraju. Z wywiadu przeprowadzonego przez
Dyrektora szkoty z Pania wynika, Ze intencja nauczyciela ni¢ jest
zmuszanie kogokolwiek do wycieczek, jednak W przypadku istnieje konieczno$é¢
integrowania jej z dzie¢émi z klasy, stwarzanie sytuacji, w ktorych dziewczynka bedzie miata
mozliwo$¢ przebywania z rowiesnikami (czgsto nauczycielka podkreslata to w rozmowie z babcia,
ktora kwestionowata wszelkie wyjazdy). Wickszo$¢ wycieczek ma charakter edukacyjny, sprzyjajacy
rozwojowi dziecka. Rodzice uczniéw kl. P, w tym _, zostali poinformowani, ze
jezeli jest klopot z optaceniem wyjazdu, istnieje mozliwos¢ uzyskania wsparcia z funduszy
szkolnych, po uprzednim poinformowaniu wychowawcy. Od poczatku biezacego roku szkolnego
dziewczynka nie uczestniczyto W czterech wycieczkach z czego jedna byla nieodptatna, poniewaz byt
to prezent Mikotajkowy od rodzicow klasy .P.

Z wnioskéw z nadzoru pedagogicznego pelnionego przez Dyrektora szkoly wynika, ze
nauczyciele pelnig dyzury miedzylekcyjne na korytarzach szkolnych zgodnie z harmonogramem. W
szkole opracowano plan dyzuréw. Jak twierdzi Dyrektor szkoty, trudno zgodzi¢ si¢ z zarzutem, ze
rodzice stwierdzili nieobecno$¢ nauczycieli na dyzurze jesli nie pojawiaja si¢ osobiscie w szkole.

Po spotkaniu ogolnym rodzicéw szkoty z Dyrektorem w dniu 17 stycznia 2019 r., Pani '
- zapytata na korytarzu Dyrektora czy moze wej$¢ na zebranie Masowe rodzicow klasy [lP.
Ustyszata odpowiedz Dyrektora, ze na zebraniu sa juz obecni Rodzice - czyli prawni
opiekunowie dziecka. Na o$wiadczenie , ze syn chce ja upowazni¢ ,,we wszystkich
sprawach zwigzanych ze szkota od poczatku nauczania corki”, Dyrektor udzielit odpowiedzi, ze
sprawy te zostana Omoéwione na spotkaniu z Rodzicami uczennicy.

Jak wynika z wyjasniefi, w dniu 17 stycznia 2019 r. odbyto si¢ zebranie rodzicéw podsumowujace

I okres nauki w roku szkolnym 2018/2019. Bylo to zebranie wszystkich rodzicow kl. na ktorym
omawiane byly sprawy dotyczace wszystkich rodzicow. Rodzice otrzymali pisemng oceng
diagnostyczna, podsumowujaca I okres roku szkolnego 2018/2019. Nauczycielka odmowita udziatu w
tym zebraniu babci -, poniewaz byli obecni rodzice - Panstwo _,
czyli prawni opiekunowie dziewczynki. Specyfika tego typu zebran powoduje, Ze czesto po
zakonczonym zebraniu czg$¢ rodzicow wychodzi, czg$§¢ zostaje w Masie w tzw. podgrupach,
omawiajagc Masowe sprawy, cz¢s¢ podchodzi do biurka do ' nauczyciela. Jezeli rodzic chce rozmawiaé

na osobno$ci informuje o tym nauczyciela lub czeka na moment kiedy wszyscy rodzice opuszcza

klase. Panstwo podeszli do nauczyciela wiedzac, ze w klasie jest troje
rodzicow (w tym
przewodniczqca ,,tr(')jM parafa/y konpwujgp/go/jjch
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klasowej”). Wedlug Dyrektora szkoty, mimo obecnosci trojga rodzicéw Pan _ zaczat

si¢ awanturowacé, ze jego miodsza corka nie dostata si¢ do nowo wybudowanego przedszkola. Proby
uspokojenia ojca nie przyniosty efektu. W tej sytuacji nauczycielka podjeta decyzje, ze nie pozostanie
sama w klasie z Panstwem obawiajac si¢ 0 swoje bezpieczenstwo. Tym bardziej, ze kiedy
poprosifa rodzicow na wigksze zaangazowanie w edukacje , jeszcze bardziej wzburzylo to
Pana _ Rodzice zakomunikowali jej, ze , mieszka z babcig i taka jest ich
decyzja”. W wywiadzie z Dyrektorem szkoty wychowawczyni podkreslata, ze Pafnstwo -

ani razu nie odniesli si¢ do pisemnej, poirocznej oceny diagnostycznej, nie padio
zadne pytanie dotyczace osiagnigé¢ edukacyjnych ich corki -

kwesti¢ naruszania nietykalnosci innych dzieci na korytarzu szkolnym, Pan

Kiedy nauczycielka podniosta

glosno

podkreslat, ze bedzie upominal inne dzieci, nie zwazajac na przepisy obowigzujace na terenie
placowki. Nauczycielka zwrdcita rowniez uwage na to, ze
narusza nietykalno$¢ innych dzieci, zwraca im uwagg, zachowuje si¢ agresywnie wobec dzieci i
niektérych rodzicow, zaczepia innych nauczycieli. Pani podkreslita

stanowczo, ze nie stosuje praktyki rozmowy z rodzicami przy innych rodzicach. O$wiadczyla, ze w

tej wyjatkowej sytuacji czula si¢ zagrozona tym niecodziennym zachowaniem

zupetnie nieadekwatnym do sytuacji. Rodzice _ nie wniesli zadnych zastrzezen do

Dyrektora szkoty, z ktorych wynikatoby, ze nauczycielka cytuje: ,,na zebraniu rodzicow w szkole

przy wszystkich rodzicach zrobita awantur¢ synowi Pani
ktory jest ojcem uczennicy , ze jest pod presja swojej matki, ktora od poczatku
nauki w szkole odwozi swoja wnuczke do szkoly, odrabia z nig lekcje i tylko tyle”.

Opisana sytuacja, do ktorej miato doj$¢ 17 stycznia 2019 r. podczas zebrania rodzicow nie jest
wprost regulowana przepisami obowiazujacymi w o$wiacie. Przepisy reguluja kontakty szkoty z
rodzicami lub prawnymi opiekunami dzieci (uczniéw). Nie dotycza one dalszych krewnych. Zgodnie
z ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2017 r. poz. 682, z pdzn.
zm.), osobami odpowiedzialnymi za sprawowanie opieki faktycznej i prawnej nad dzieckiem sa w
pierwszej kolejnosci rodzice, o ile posiadaja petni¢ wiladzy rodzicielskiej. Jedyna forma ingerencji we
wiadze rodzicielska jest orzeczenie sadowe (art. 109, 110, 111 Kodeksu rodzinnego). Jednak praktyka
orzecznicza nie zakazuje mozliwosci poshugiwania si¢ przy wykonywaniu wiadzy rodzicielskiej
innymi osobami, jezeli takie rozwigzanie stuzy dobru dziecka, a rodzice nie rezygnuja z ingerencji w
podstawowych sprawach dotyczacych jego osoby. W tym przypadku
zastosowanie majgq przepisy usawy
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z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 1. poz. 1025 z p6zn. zm.), ze szczegdlnym
uwzglednieniem art. 95, 96 i 97 dotyczacych instytucji przedstawicielstwa. Nalezy jednak wyraznie
podkresli¢, ze ewentualne pelnomocnictwo nie moze mie¢ charakteru ogoélnego. Oznacza to, ze
udzielone pelnomocnictwo, w rozpatrywanym przypadku powinno dotyczy¢ konkretnej czynnosci,
czyli np. udzialu w spotkaniu rodzicow we wskazanym dniu, Decyzja o tym, czy w spotkaniu
rodzicéw uczniow, kiedy sa oni obecni, moze wziaé jeszcze inna osoba nalezy do prowadzacego
spotkanie nauczyciela, ktéry powinien wzia¢ pod uwage wszelkie okolicznosci dotyczace takiej
sytuacji, zapewniajac sprawny przebieg spotkania, nie pomijajac zwyklej empatii jednak
zapewniajac komfort i pelne poczucie bezpieczenstwa uczestnikow.

Panstwo _, rodzice _ zlozyli wniosek o przyjecie
corki do Przedszkola Miejskiego Nr 43 w Gliwicach. Byt to nabor w trakcie roku szkolnego
2018/2019 ze wzgledjt na realizacje wniosku unijnego ,,Przedszkole da Ci szansg¢ - utworzenie
dodatkowych miejsc w Przedszkolu Miejskim nr 43 w Gliwicach wraz z podwyzszeniem jakosci
oferty edukacyjnej”. Ze wzgledu na wymagania wniosku unijnego nabor w pierwszej kolejnosci
dotyczyt dzieci 3 i 4 - letnich. _ jest dzieckiem 5 - letnim dlatego na pierwszym
etapie rekrutacji nie zostata zakwalifikowana do przedszkola. Pracownik sekretariatu informowat
telefonicznie wszystkich rodzicéw dzieci 28 grudnia 2018 r., o liscie zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych dzieci, od razu informujac o mozliwosci ztozenia deklaracji o uczestnictwie
w naborze uzupetniajacym, ktory trwat od 15 stycznia 2019 r. do 18 stycznia 2019 r. Sekretarka
osobiscie poinformowata _ o mozliwosci wzigcia udziatu w rekrutacji
uzupeniajacej, wielokrotnie podejmujac probe kontaktu telefonicznego poniewaz rodzice bardzo
rzadko odbierajg telefon. Informowata rowniez, ze jest na tyle wolnych miejsc, ze nie powinno by

ktopotu z dostaniem si¢ do przedszkola. _ ucieszyla si¢ z takiej mozliwosci i

potwierdzita udziat w naborze uzupetniajacym. Dziewczynka dostala si¢ do przedszkola, a rodzice

I - i [ .-c<ocoyi

spotkaniu organizacyjnym dla rodzicow nowego oddziatu przedszkolnego w dniu 29 stycznia 2019 r.

prowadzonym przez Dyrektora ZSO-12 i Wicedyrektora PM-43. Z uwagi na nieobecno$¢ Panstwa

_ na uméwionych telefonicznie spotkaniach w dniach 11 stycznia 2019

r. 24 stycznia 2019 r. oraz 5 lutego 2019 r. na pisemne zaproszenie Dyrektora szkoty, w dniu 11

lutego 2019 r. zostato wystane Rodzicom _ kolejne zaproszenie na spotkanie z

Dyrektorem, wychowawca i pedagogiem szkolnym na dzien 6 lutego
2019 r. na godz. 15.30. zawierajace rowniez pisemna informacjg, ze w sytuacfi gdyby
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zaproponowany termin z przyczyn obiektywnych nie mogt by¢ przez Panstwa -
dotrzymany, szkota prosi o kontakt z sekretariatem i ustalenie, w

porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, innego terminu lub godziny spotkania.

Nalezy wyraznie zauwazy¢, ze zdecydowana wigkszo$¢ watkow sprawy nie jest regulowana
przepisami prawa obowigzujacego w o$wiacie. Problemy maja swoje zrédlo prawdopodobnie
w zaburzonych relacjach pomig¢dzy rodzicami uczennicy, babcia a szkota.

W trakcie czynnos$ci kontrolnych przekazano Dyrektorowi szkoly informacje o
koniecznosci konstruktywnej wspotpracy nauczycieli z rodzicami ucznidw oraz innymi

osobami przez nich uprawnionymi.

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobje¢tym kontrola w zwiazku ze stwierdzonymi

nieprawidlowos$ciami w dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej

22018 r. poz. 996, ze zjh..) zaleca sig: zalecen nie wydano

podpis dyrektora szkoly/placowli, miejsce i data podpisania protokotu ie

i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty:

Dyrgks 7
Zespot Szkot OgolInoksztatcacych Nr 12
ngh Korys 44-164 GLIWICE, ul. Plocka 16
a Tel./fax: 32 270-15-17
podpis dyrektora szkoly/placowki, migjsce i data odbioru protokotu NIP- 969-13-09-175

Nie ujawniono nieprawidtowosci

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.

12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:
Dyrektorowi szkoty/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia
dotyczacego ustalen zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Ogwiaty, ul.
Powstancow 4la, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).
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